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Chez STAS, c’est VOUS qui faites la différence 
 
Securitas Transport Aviation Security Ltd. (STAS) diffuse les présents bulletins Transition – 
Région de l’Est dans un effort de communication auprès du personnel actuel de contrôle de 
sécurité et de gestion dans la région afin de vous tenir informés de la progression de notre 
transition.  
 
Les bulletins précédents sont affichés sur le site www.securitas.ca et ont été distribués 
électroniquement au personnel syndiqué par les représentants des syndicats de la région.  
 
 

Le point sur la transition 
 
STAS tient à remercier l’actuel personnel de contrôle de sécurité, d’administration et de 
gestion qui travaille dans la Région de l’Est pour votre aide à la transition au cours des deux 
derniers mois. Nous sommes très impressionnés par le niveau d’intérêt et la prompte 
attention que le personnel a manifestés durant le processus d’embauche.  
 
C’est grâce à vous que nous sommes sur la voie d’une prise en charge réussie le 1er 
novembre.  

 
Prochaines étapes 

 
Comme nous l’avons déjà communiqué à vous tous, en raison de la nature du travail de 
sécurité que fournit STAS, une vérification des références et du dossier criminel constitue 
une étape nécessaire du processus d’embauche de STAS. Comme vous le savez, la 
vérification des références est en cours et sur le point d’être complétée. La prochaine étape 
consiste à procéder à une vérification des antécédents criminels. Votre droit à la vie privée 
et votre consentement sont importants pour nous. Securitas fera appel à une organisation 
appelée Backcheck, un chef de file de l’industrie dans ce type de services, pour effectuer 
nos vérifications d’antécédents criminels.   
 
Si vous nous avez fourni une adresse de courrier électronique durant le processus de dépôt 
de candidature, vous recevrez par courriel un formulaire de consentement. Des directives 
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expliquant ce que vous devez faire seront incluses dans le message. Veuillez vérifier 
régulièrement votre courrier électronique.  
 
Si vous souhaitez recevoir ce formulaire par courriel, veuillez soumettre votre demande à 
stas.hr@securitas.ca.  
 
Pour ceux d’entre vous qui n’avez pas fourni d’adresse de courrier électronique, vous devez 
télécharger le formulaire de consentement à partir du site Web de Backcheck:  
 
http://backcheck.net/SecuritasAviationSecurity/   
 
Une fois rempli le formulaire de consentement de Backcheck, vous avez 2 possibilités :  
 
1. numériser le formulaire dûment rempli et le faire parvenir par courriel à 
stas.hr@securitas.ca  
ou 
2. télécopier le formulaire dûment rempli à 1-514-828-4221. 
 
Vous ne devez pas renvoyer des copies de votre identification. 
 
Note importante à tout le monde : le formulaire de consentement contient une section où 
chaque personne doit déclarer toutes et chacune des condamnations au criminel qui vous ont 
été imposées. Nous encourageons chacun d’entre vous à faire preuve d’honnêteté dans votre 
déclaration de renseignements. Plusieurs condamnations ne sont pas de nature à vous 
empêcher de recevoir l’habilitation de Transport Canada/ACSTA/CIZR. Toutefois, si vous ne 
les divulguez pas sur le formulaire, votre vérification criminelle ne passera pas et votre 
candidature pourrait être disqualifiée du processus d’embauche. Si vous êtes en instance de 
pardon, veuillez indiquer le numéro de référence du pardon sur le formulaire.  
 

AFIN DE NOUS PERMETTRE DE COMPLÉTER CET IMPORTANT PROCESSUS DANS LE DÉLAI PRÉVU ET DE 
MANIÈRE EFFICACE 

 
TOUS LES FORMULAIRES DE CONSENTEMENT DOIVENT NOUS ÊTRE ENVOYÉS D’ICI LE 14 

OCTOBRE 
 
 
 Merci de votre coopération! 
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